





                       ......................................................................








                          miejscowość  data miesiąc ( słownie)

................................................................

             pieczęć zakładu pracy

ZAŚWIADCZENIE

 Niniejszym  zaświadcza  się,  że  dwustronnie  wymieniony/a/  Pan/i/

.........................................................................................................................................................................jest zatrudniony/a/                             w naszym zakładzie pracy jako....................................................................................... od dnia ..............................................r. 












    ( miesiąc  wpisać  słownie)

Umowa zawarta  jest na czas nie określony* ) na czas określony od dnia....................................................................r. 
do dnia ...................................................r.  z przeciętnym wynagrodzeniem miesięcznym (brutto) z ostatnich trzech miesięcy .............................................zł (słownie złotych) .......................................................................................................................

Wynagrodzenie  powyższe  nie  jest  obciążone  z  tytułu  wyroków  sądowych  lub innych tytułów*) - jest 

obciążone kwotą.....................................................zł.

Wyżej wymieniony/a/ nie znajduje się w okresie wypowiedzenia umowy o zatrudnieniu ani w okresie próbnym*)  – nie jest pracownikiem sezonowym*) – nie jest przewidziany/a/ do zwolnienia grupowego*).

* - niepotrzebne skreślić

art. 266 § 1 KK – funkcjonariusz publiczny lub inna osoba upoważniona

do wystawienia dokumentu,  która  poświadcz a  w  nim nieprawdę co do                                                     .............................................................

okoliczności  mające j znaczenie  prawne,  podlega  karze   pozbawienia                                                                  Kierownik zakładu pracy 

wolności od 6 miesięcy do 5 lat.                                                                                                                         lub osoba przez niego upoważniona

art. 266 § 2 KK – tej samej karze podlega, kto takiego dokumentu używa                                                             podpis i pieczęć z nazwiskiem
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WYPEŁNIA ZAKŁAD PRACY

Pan/i/.........................................................................................................................................................

                      nazwisko i imię poręczyciela                                                                          data urodzenia

.................................................................................................................................................................................................






nazwisko rodowe ( mężatki)

zamieszkały/a/ w.................................................................................................................................................................






dokładny adres

dowód osobisty...........................................................................................................................................




seria             numer            data wystawienia                wydany przez

...................................................................................................................................................................

miejsce pracy i jego dokładny adres
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